Lycée professionnel

CAPa SAPVER

SERVICES AUX PERSONNES ET

VENTE EN ESPACE RURAL

Une premiére qualification professionnelle avec double objectif : services a la
personne et accueil-vente, avec des compétences transversales d'accueil, de

communication et d’animation.

@ Objectifs de la formation

Le Certificat d’Aptitude Professionnelle Agricole «Services
Aux Personnes et Vente en Espace Rural» (CAPa SAPVER)
est un dipldme de niveau 3, qui permet I'entrée dans la
vie professionnelle comme employé qualifié, dans des
structures liées aux services aux personnes ou a l'accueil
et/ou la vente.

@ Pluridisciplinarité

Autour de projets d'animation de I'établissement ou a
I'extérieur, pour travailler en équipe, s'ouvrir aux autres,
organiser et animer des projets dans leur globalité.
Projets/Actions :

e Unvoyage a I'étranger tous les 2 ans

e Marché de Noél

e Marché de producteurs et artisans locaux

e Virades scolaires

e Collecte au profit d'une association

| Options possibles pour I'examen

e Pratiques physiques et sportives : hippologie et
équitation

e Langue des Signes Francaise

* Unite facultative engagement citoyen
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Contenu de la formation

Enseignements généraux

Francais °
Communication e
Mathématiques e
Anglais

Informatique

EPS

Education Sociale et Culturelle
Monde actuel

Enseignement professionnel

Santé - Sécurité
Biologie / Nutrition

e Economie Sociale et Familiale

Services a la personne (communication,
préparation des repas, entretien des locaux et
du linge, confort et bien-étre des personnes,
animation en structure)

Vente/accueil (approvisionnement, stockage,
mise en rayon, techniques de vente, animation
commerciale)

Module d'initiative professionnelle

Activités manuelles complémentaires a la formation
orientées vers l'accueil et les vitrines répondant a la
Capacité : “sadapter a des enjeux professionnels
locaux”.



CAP SAPVER

Perspectives aprés formation

Poursuite d'études

1ére BAC Pro : SAPAT, ASSP, Technicien Conseil-
Vente

CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance
CAP Agent Accompagnant au Grand Age

ATSEM

Aide-soignant

D.E.A.V.S. (Dipldme d’Etat d’Auxiliaire de Vie Sociale)

Mention complémentaire « Maintien a domicile »

Vie active

e structures liées aux services a la personne (familles,

maisons de repos, de retraite, EHPAD, écoles
maternelles, centre de loisirs, creches, haltes
garderie, travail a domicile, portage de repas...)
a l'accueil et/ou la vente (magasins de proximité,
supermarchés, marchés locaux, hotellerie,
chambres et tables d'hétes, villages vacances...)

Obtention du diplome

Evaluations Certificatives en Cours de Formation
(ECCF) concernant tous les modules et répartis
sur les 2 ans de formation : 80% de la note finale
de I'examen

Epreuve orale de présentation de fiches de
communication réalisées a partir du vécu en
période de formation en milieu professionnel
(avec des lieux reconnus pour I'examen) : 20% de
la note finale de I'examen.
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Conditions d'acces

* Apres une classe de 3e (générale,
Prépa Métier, de I'enseignement
agricole, SEGPA)

e Aprés entretien d'inscription

% Pour quels profils ?

Pour des jeunes
* qui cherchent a gagner en confiance
¢ ayant le sens du relationnel, du
“prendre-soin”, de I'écoute ou de
'animation
qui veulent acquérir/consolider leurs
bases scolaires

“1') Durée de la formation

s
2 ans, dont 12 semaines de périodes
de formation en milieu professionnel
(6 semaines en accueil-vente et 6
semaines en services a la personne)
dont 1 semaine sur une période de
vacances scolaires




