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Centre de Formation Professionnelle Continue 

PREPA AUX ECOLES SANITAIRES –SOCIALES 

                                     
 

Rigueur théorique et immersions en milieu professionnel, méthodologie de travail afin 

d'intégrer une école de la santé ou du social.  
  

OBJECTIFS DE LA FORMATION 
 Acquérir les connaissances fondamentales de l'environnement sanitaire, social et médico-social 

 Savoir établir une communication adaptée dans un environnement professionnel 

 Adopter une méthodologie de travail, s'initier aux techniques d'observation, de déduction et d'analyse 

 Constituer son dossier de candidature et se préparer à une épreuve orale de sélection 

 

  

ORGANISATION DE LA FORMATION 

DURÉES 
 Formation programmée de septembre à mai  

 210 h de cours en centre de formation (1 

jour/semaine) 

 Stages en milieu professionnel (2 ou 3 périodes)   

 Groupe de 16 apprenants maximum 
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CONTENU DE LA FORMATION  

 Module 0 : Accueil, intégration, accompagnement et suivi 

o Connaître et intégrer sa formation. Identifier son environnement de travail. 

o Créer une dynamique de groupe et mettre en place les conditions nécessaires à la réussite de son parcours. 

o Exprimer et analyser son vécu et son parcours. 

 Module 1 : Connaissance des institutions et des partenaires 

o Découverte du secteur sanitaire, social et médico-social 

o Découverte des différents lieux d'exercice du secteur 

 Module 2 : Relation accompagnement 

o Connaissance des publics accueillis 

o Accompagner la personne 

o Notions de psychologie et de sociologie 

 Module 3 : Travail en équipe et communication professionnelle   

o Découverte des métiers du secteur sanitaire, social et médico-social 

o Ecrits professionnels 

o Communication et posture professionnelle 

o Connaissance de soi 

 Module 4 : Conception et conduite de projet  

o Réalisation d'un mini-mémoire 

o Mener son projet professionnel (définir - être acteur - finaliser) 

o Période d'immersion en milieu professionnel (2 périodes de 3 semaines) : approcher le monde professionnel et 

ses acteurs 

 

 

 

 

 

Contacts : 

Ingrid BERNARD  

ingrid.bernard@cneap.fr 

institutformationfranzstock@cneap.fr 

Port : 06 41 56 24 75 – Fixe : 02 37 26 46 07 

POURSUITES DE PARCOURS  
 Entrée en Institut de Travail Social en formation 

Moniteur Educateur, Educateur Spécialisé, Educateur 

de Jeunes Enfants, Assistant de Service Social 

 Entrée en Institut de Formation en soins Infirmiers 

(IFSI) 

 Entrée en Institut de Formation d'Aide-Soignant 

(IFAS) 

 Entrée en Institut de Formation D'Auxiliaire de 

Puériculture (IFAP) 

INDICATEURS DE RÉSULTATS 
(Dernier échantillon base de calcul : promotion 

2019/2020 - 10 apprenants) 

 Taux de sorties positives : 90 % 

 Taux de satisfaction : 80 % 

 Taux d'abandon : 0 % 
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